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Verstrickungen lösen mithilfe systemischer Aufstellungsarbeit 
4D-Typologie-Ausbildung – Modul 4 

 
Bildungsurlaub / Bildungszeit

 

 

 

 

Sie stehen vor wichtigen Entscheidungen in ihrem 
Berufsweg und wollen Orientierung? 
Sie möchten verborgene Strukturen und Ressourcen 
ihres Teams oder ihrer Organisation erkennen und 
konstruktiv nutzen? 
Sie wollen wissen, welche Persönlichkeiten da 
aufeinandertreffen und wie sie miteinander agieren? 
Sie wollen Positionen in Ihrem Team neu besetzen? 
Sie möchten innovative, effektive Trainingsmethoden 
erlernen? 
 
Die 4D-Typologie-Ausbildung öffnet Ihnen die Augen 
und gibt Ihnen effektive Methoden an die Hand, um 
Ihnen Ihren Berufsalltag zu erleichtern. 
 
Sie fragen sich:  

• Wieso entstehen immer wieder Konflikte in der Firma, 
wie kann man sie lösen? 

• Wie kann man qualifizierte MitarbeiterInnen gewinnen 
und halten?  

• Woher weiß ich, was andere wollen oder brauchen?  

• Wie agiert eine erfolgreiche Führungskraft? 

• Wie werde ich ein gutes Teammitglied? 

• Welche Rolle spiele ich selbst in der Organisation?  
 
Auf diese und weitere Fragen, die Ihnen aktuell unter den 
Nägeln brennen, erhalten Sie klare Antworten durch das 
4D-Typologie-Modell in Kombination mit der 
systemischen Aufstellungsarbeit. 
 
In wunderbarer Natur mit frischer Meeresbrise vermittelt 
Ihnen dieser Bildungsurlaub verblüffende Erkenntnisse 
über Ihre Persönlichkeit und Ihr kollegiales Umfeld.  
 
 

 

 
 
 
 

Seminar Nr.: 817725 

Termin: 09.11. – 14.11.2025 
 Sonntag, ca. 18:00 Uhr  
 (Beginn mit dem Abendessen um 18:00 Uhr) 

 bis Freitag, ca. 13:30 Uhr 
 

Ort:  Spiekeroog  

 

Preise:  795,- € (inkl. Ü/VP) 
 995,- € für Einrichtungen/Firmen 
 EZ-Zuschlag: 75,- € insgesamt. 

 

Dozentin: Jenison Thomkins  

NLP-Lehrtrainerin und Lehr-Coach. Seit über 25 Jahren 
selbständig tätig als Ausbilderin und Dozentin im eigenen Institut 
und für Firmen, Behörden und Bildungswerke. Sie ist 
Fachbuchautorin, schreibt Blogs und veröffentlicht Podcasts und 
youtube-Videos. 

Teilnehmer*innenzahl: 10 - 15 

Leistungen: Durchführung des Seminars, Übernachtung, Voll-
pension, seminarbegleitende Unterlagen, Versicherungen, 
exklusive Kurbeitrag. 

Nicht im Preis enthalten: Pausengetränke (Kaffee, Tee u.ä.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jenison Thomkins 
unterrichtet mit Humor, teilt 
großzügig ihr breites Wissen 
und packt die Themen 
kompetent an der Wurzel. 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

http://www.liw-ev.de/


Was bringt Ihnen die 4D-Typologie-Ausbildung? 
Ihr Nutzen 

• Sie gewinnen ein fundiertes Persönlichkeits-verständnis 
und lernen, sich im professionellen Kontext auf 
unterschiedliche Menschen und Zielgruppen einzustellen. 

• Sie erhalten gruppendynamische Kompetenz. 

• Sie erhöhen Ihre Konfliktkompetenz und erfahren, wie Sie 
sich und andere vor Manipulation und Mobbing schützen. 

• Mit dem Wissen um die Energiemuster erlangen Sie 
spannende Einsichten über sich selbst und erkennen, wie 
Sie auf ihr berufliches und privates Umfeld wirken. 

• Mit der 4D-Typologie-Ausbildung bekommen Sie ein 
klares Alleinstellungsmerkmal als Coach oder TrainerIn in 
der Berufswelt. Nähere Informationen zur 4D-Typologie-
Ausbildung finden Sie im Infoblatt: „Erläuterungen zu den 
Modulen und Abschlüssen des 4D.pdf“ 

Zielgruppe 
Der Kurs richtet sich an Menschen in sozialen Berufen, die ihre 
Menschenkenntnis verbessern und den systemischen Blick 
schärfen wollen und auch an Führungskräfte und 
Personalverantwortlich. Er ist geeignet als Zusatzausbildung 
für Berater, Coachs und TrainerInnen. 

Arbeitsformen 

Jeder Seminartag ist abwechslungsreich, kreativ und 
kurzweilig gestaltet. 

Die Lage des Seminarhauses inmitten idyllischer Natur und 
reiner Luft der Nordseeinsel ist bestens dazu geeignet, zur 
Ruhe und mit sich selbst und wichtigen Lebensthemen in 
Berührung zu kommen.  

Die Mischung aus Theorie, Bewegungsspielen, Selbster-
fahrung, Kommunikations- und Entspannungsübungen gibt 
Ihnen die Möglichkeit, Neues zu erfahren sowie Lebensfreude, 
Leichtigkeit und innovative Lernimpulse für sich mitzunehmen.  

Mit Entspannungsübungen lernen Sie, wie Sie sich selbst auch 
im beruflichen Alltag besser in Balance halten können. 

 

 

Organisatorisches 

Übernachtung/Verpflegung 

 
Ganz am Dorfrand, in der Süderloog, lädt Sie Haus 
Winfried als rauchfreie Familienferienstätte ein. Sobald 
Sie mit der Fähre von Neuharlingersiel die Insel betreten, 
spüren Sie den ruhigen Insel-Rhythmus, allein schon, weil 
die Insel autofrei ist. 
Link zum Haus: 
https://www.kforeisen.de/tour/spiekeroog-haus-winfried 
 
Sie sind im DZ bzw. im EZ mit eigener Dusche/WC unter-
gebracht. Sie erhalten Frühstück, Mittagessen und 
Abendessen im Haus (ohne Kaffee/Kuchen am 
Nachmittag).  
 
 
 
 
 

 
 
 
Anreise:  
Mit der Bahn: Sie fahren bis Norden oder Esens, dann 
weiter mit dem Bus nach Neuharlingersiel. Von dort erfolgt 
die Fährüberfahrt nach Spiekeroog. 
 
Mit dem Auto: Sie erreichen Spiekeroog über die 
Autobahnen A31 und A28 (Oberhausen-Emden bzw. 
Leer-Bremen) oder über die A1 und A29 (Münster-
Bremen und Alhornerheide-Wilhelmshaven). Über Aurich 
oder Jever und Wittmund fahren Sie nach 
Neuharlingersiel.  
Bitte nutzen Sie unseren Fahrgemeinschaft-Service.  
 
Weitere Informationen über Anfahrtsbeschreibung, Fahrge-
meinschaftslisten etc. erhalten Sie rechtzeitig vor Seminarbe-
ginn.  
Wir empfehlen den Abschluss einer Reise-Rücktrittsver-
sicherung. 
Sicherheit: Eine Haftpflichtversicherung schützt Sie und uns im 
Schadensfall gegenüber Dritten.  

Bildungsurlaub / Bildungszeit 

Das Seminar dient der beruflichen Weiterbildung und gilt in 
verschiedenen Bundesländern für Teilnehmer/innen aus 
bestimmten Berufsgruppen als Bildungsurlaub/ Bildungszeit 
anerkannt bzw. anerkennungsfähig. Bitte beachten Sie dazu 
unsere „Mitteilung für den Arbeitgeber“. Zur Beantragung 
des Seminars als Bildungsurlaub/ Bildungszeit bei Ihrem 
Arbeitgeber reichen Sie die “Mitteilung für den Arbeitgeber” ein. 
Bei Problemen bei der Beantragung des Seminars als 
Bildungsurlaub/ Bildungszeit wenden Sie sich bitte an uns. Sie 
können auch an diesem Seminar teilnehmen, wenn Sie Ihren 
Tarifurlaub in Anspruch nehmen. 
 

https://www.kforeisen.de/tour/spiekeroog-haus-winfried

